BUILD UP SKILLSH R#BUSI

Build-Up Skills Romania
Platforma si foaia de parcurs pentru calificarea fortei de munca necesare in domeniul eficientei energetice
si utilizarii surselor de energie regenerabile in cladiri pentru indeplinirea obiectivelor 2020 (ROBUST)

Al treilea Workshop Regional

16 noiembrie 2012

TIMISOARA, Hotel , Timisoara” — sala Londra

AGENDA
Participanti: Membrii Platformei Nationale de Calificare (PNC), Comitetul partenerilor /
Consortiul Proiectului
Scop: Consultare nationald si la nivelul Macroregiunii 4 (Sud Vest si Vest),

fundamentarea liniilor strategice necesare elaborarii foii de parcurs la nivel
national, pe baza decalajelor si barierelor identificate in cadrul analizei situatiei
actuale la nivel national a sectorului constructiilor din punct de vedere al formarii
profesionale continue si al instruirii, al performantei energetice si al contributiei
necesare pentru a se atinge tintele fixate pentru anul 2020.
Rezultate asteptate:
= |dentificarea de masuri prioritare si a celor mai bune practici pentru eliminarea
barierelor si decalajelor privind calificarea fortei de munca in sectorul
constructiilor, n vederea elaborarii foii de parcurs pentru 2020+
= Definirea de linii strategice privind actualizarea sistemului de calificare a fortei
de muncd in constructii pentru domeniile EE si SRE si identificarea
instrumentelor de monitorizare relevante
= Aspecte specifice pentru Regiunea 4 (Sud Vest si Vest) in domeniul abordat

08:30 -09:00 inregistarea participantilor

Sesiune plenara: 9:00 — 10:10
09:00-09:10 Cuvant de deschidere

09:10-09:20 Prezentarea activitatii proiectului BuildUp Skills Roméania — ROBUST in primele
12 luni — obiective, platforma de consultare, rezultate
(reprezentant URBAN-INCERC, Lider de proiect)

09:20-09:30 Principii pentru definirea strategiei privind calificarea fortei de munca in
constructii pentru indeplinirea obiectivelor EE si SRE si continut preconizat al
foii de parcurs in contextul actual si al asteptarilor la nivel european
(reprezentant URBAN-INCERC, Lider de proiect)

09:30 —09:55 Prezentarea facilitatilor de finantare a energiei durabile pentru IMM din
Romania (UE BERD - RoSEFF) si preocupari pentru asigurarea calitatii
proiectelor prin cerinte de calificare a fortei de munca privind EE si SRE
(reprezentant RoSEFF — confirmare in asteptare)
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09:55-10:00

10:00-10:20

Sesiuni Interactive:
Sesiunea I:

10:20-12:00

12:00-12:15

Sesiuneal ll:

12:15-13:30

Sesiune comuna:

13:30-13:50

13:50 - 14:00

14:00 - 15:00
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Prezentarea modului de organizare a sesiunilor interactive si a temelor de
discutie, impartirea pe grupuri de lucru
(reprezentant BDG , membru al consortiului)

Pauzd cafea

Stabilirea directiilor strategice pentru diminuarea decalajelor si eliminarea
barierelor identificate cu privire la calificarea fortei de munca n constructiilor
in domeniul EE si utilizarii SRE

Activitatea se va defdsura in cadrul a 3 - 4 grupuri de lucru mixte, moderate de
memobrii echipei proiectului

Pauzd cafea

Definirea strategiei de calificare: aspecte specifice la nivel local sau regional cu
privire la necesitatea calificarii fortei de munca in domeniul eficientei
energetice si utilizarii surselor regenerabile de energie in cladiri — comunicarea
intre nivelul local/regional si cel central; comunicarea/colaborarea intre
sectorul constructiilor, autoritati relevante pentru utilizarea energiei in cladiri
si actori cheie in domeniile calificarii fortei de munca / pregatirii profesionale /
educatiei

Activitatea se va defdsura in cadrul a 3 - 4 grupuri de lucru mixte, moderate de
memobrii echipei proiectului

13:30-14:00

Prezentarea rezultatelor dezbaterilor pe sesiuni si grupuri de lucru, aspecte
majore de luat in considerare in definirea strategiei nationale de calificare si a
foii de parcurs

(raportori — moderatori ai grupurilor de lucru)

Concluziile intalnirii (reprezentant MDRT / reprezentant lider de proiect).
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